REFORMA Y CODIFICACION INTEGRAL DEL ESTATUTO DE LA ASOCIACION

DE AVIADORES CIVILES ECUATORIANOS

ADACEDECLARACION DE PRINCIPIOS

Los Aviadores Civiles Comerciales y demés Tripulantes Aéreos del Ecuador declaran que han
resuelto unificar esfuerzos y voluntades agrupadas en una Asociacion, con el objeto de lograr
dentro de las normas legales las aspiraciones y de los ideales de sus asociados como profesionales,
propendiendo a mejorar sus conocimientos profesionales, en obtener la estricta aplicacion del
Codigo Laboral, leyes pertinentes y, ademas vigorizar el entendimiento, cooperaciéon en las
relaciones fraternales y espirituales entre todos los Tripulantes que prestan sus servicios en

actividades aéreas.

CAPITUL) I

DENOMINACTON Y IDONMICTTIC)

Articulo 1. La Asociacion de Aviadores Civiles Ecuatorianos, cuyas siglas son ADACE, fue
fundada el 22 de agosto de 1952; funcionarad en su sede principal en la ciudad de Guayaquil,
Provincia del Guayas, Republica del Ecuador, pero podra formar sucursales en todo el Litoral y
Galapagos. Estara regida por las Leyes vigentes, la Ley de Defensa Profesional de Tripulantes

Aéreos del Ecuador, por el presente Estatuto. Y los respectivos Reglamentos.

Articulo 2.- La Asociacion estara conformada por los Tripulantes Aéreos Civiles Ecuatorianos:
Pilotos. Copilotos, Ingenieros de Vuelo que hayan obtenido la correspondiente licencia expedida
por la Direccion de Aviacion Civil y que se sometan a las disposiciones de la Ley de Defensa

Profesional de los Tripulantes Aéreos, al presente Estatuto y a los Reglamentos pertinentes.



CAPITULO Il

FINES DE LA ASOCIACION

Articulo 3.- Son fines de la Asociacion:

a) Estudiar, desarrollar y perfeccionar la profesion de Tripulante Aéreo Civil Comercial,

b) La Capacitacion profesional;

c) Velar y actuar por el respeto y el cumplimiento de la Ley de Defensa Profesional de Tripulantes

Aéreos del Ecuador;

d) Defender los derechos de clase, especialmente cuando se trate de sus asociados;

e) Representar a los asociados ante los empresarios, empleadores y autoridades respectivas, en la

defensa

de sus derechos laborales y sociales emanados de su actividad profesional, cuando no prefieran

reclamar sus derechos por si mismos.

f) Fomentar el didlogo y las buenas relaciones entre los empresarios y empleadores con los

asociados, dentro del respeto mutuo a la Ley y a los compromisos validamente adquiridos;

g) Vigilar que las empresas y empleadores aseguren los derechos de los asociados, especialmente

para los casos de enfermedad profesional y accidentes de trabajo en general;

h) Velar que la FEDTA y demas entidades publicas y privadas cumplan con la Asociacion y sus
asociados con las obligaciones emanadas por la Ley de Defensa Profesional de Tripulantes Aéreos

del Ecuador y demas disposiciones pertinentes;

i) Mantener relaciones fraternales con las asociaciones afines nacionales y extranjeras;



j) Las demas que atafien al mejoramiento cultural, técnico, economico, moral y social de los

asociados, y la defensa de los intereses clasistas.

CAPITULO 111
DE LOS SOCIOS

Articulo 4.- Para ingresar como Socio Activo de ADACE se requiere; a Ser ecuatoriano por

nacimiento o naturalizacion;

b) No ser miembro en servicio activo de las Fuerzas Armadas, Policia Nacional o Comision de

Transito;

c) Poseer minimo una Licencia de Piloto Comercial y/o Ingeniero de Vuelo otorgada por la

Direccion General de Aviacién Civil;

d) Presentar a la Junta Directiva de ADACE, una solicitud de admisién que sera suministrada por
la Asociacion con los datos requeridos y una foto a color actualizada con los nombres y firmas de

dos socios que estén en pleno goce de sus derechos;

e) Pagar la cuota de admisién fijada por la Junta Directiva y la misma no sera menor al salario

minimo vital vigente.
Articulo 5.- Clases de Socios: ADACE estéa integrada por las siguientes clases de Socios:

a) SOCIOS FUNDADORES, son aquellos que suscribieron el Acta de Fundacion de la
Asociacion el 22 de Agosto de 1952, gozaran de los mismos derechos y obligaciones que los

Socios Activos y no pagaran cuotas sociales ordinarias y extraordinarias.



b) SOCIOS ACTIVOS, son los que sujetandose al presente Estatuto y Reglamentos, tienen todos

los derechos y obligaciones que ellos establecen.

c) SOCIOS VITALICIOS, son aquellos que han cumplido un minimo de 25 afios de vida
institucional ininterrumpida como Socios Activos, habiendo pagado durante ese tiempo sus cuotas
sociales ordinarias y extraordinarias. Quedaran exentos del pago de las cuotas sociales ordinarias
y extraordinarias desde la fecha que fueron declarados como tales por la Junta Directiva, previo
informe de Secretaria y Tesoreria. Tendran los mismos derechos y obligaciones que los Socios

Activos.

d) SOCIOS JUBILADOS, son quienes siendo Socios Activos hayan perdido definitivamente la
licencia profesional de Piloto o Ingeniero de Vuelo, por limite de edad o por incapacidad fisica.
Quedaréan exentos del pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias desde la fecha en la cual
perdieron la licencia y deberéan ser Jubilados previa presentacion de la documentacién a la Junta

Directiva y tendran los mismos derechos y obligaciones que los Socios Activos.

Los Socios Jubilados que tengan o hayan recuperado la licencia profesional de Pilotos o Ingenieros
de Vuelo, otorgada por la Direccion de Aviacion Civil, pasaran nuevamente a tener la calidad de

Socios Activos.

e) SOCIOS HONORARIOQOS, son aquellos que han prestado relevantes y valiosos servicios a la
Asociacion y que han sido declarados como tales por la Asamblea General. Los Socios Honorarios
tienen los mismos derechos y obligaciones que los socios activos. tendran voz, pero no voto en las
Asambleas Generales, no podran elegir ni ser elegidos y estaran exonerados del pago de las cuotas

ordinarias y extraordinarias.



Los Socios Activos y Vitalicios son los Gnicos que seran considerados parte de la membresia para
efectos administrativos y obligaciones pecuniaria con la Federacion de Ecuatoriana de Tripulantes

Aéreos, FEDTA.

Articulo 6.- Mora del Socio. El socio que se encontrare en mora del pago de las cuotas sociales
y/o demaés obligaciones econdmicas para con la Asociacion por mas de tres meses, se le suspendera
por 30 dias en el ejercicio de sus derechos como socio y en caso de reincidencia, con una sancion
de 60 dias. Si la mora es por mas de 6 meses, de acuerdo al informe del Tesorero, previa resolucién
y notificacion de la Junta Directiva, sera suspendido indefinidamente hasta que cancele lo
adeudado y se notificara a la Direccion de Aviacion Civil para que le sea suspendida la Licencia

de acuerdo al Articulo 13 de la Ley de Defensa Profesional de Tripulantes Aéreos del Ecuador.

Avrticulo 7.- Derechos de los Socios Activos. Son derechos de los Socios Activos y de los Socios

que estipule el presente Estatuto:

a) Intervenir con voz y voto en las Asambleas Generales, siempre y cuando se encuentren al dia

en el pago de sus obligaciones econdmicas con ADACE y tampoco se encuentren sancionados;

b) Elegir y ser elegidos para las dignidades directivas y administrativas, de acuerdo a lo dispuesto

en este Estatuto y Reglamentos pertinentes;

c) Ejercer todos los derechos y gozar de todos los beneficios, prerrogativas y privilegios que el

presente Estatuto y Reglamentos confieren a sus Asociados;

d) Intervenir directamente en la vida profesional, social, cultural y deportiva de ADACE,

e) Usar las Instalaciones de ADACE de acuerdo a lo que dispone el Reglamento;



f) Apelar ante el Tribunal de Fiscalizacion y Disciplina, de las sanciones que les impongan la Junta

Directiva de ADACE;

g) Ser exonerado temporalmente del pago de las cuotas sociales ordinarias, a solicitud del Socio
que tenga un minimo de 2 afios como miembro y sea aprobado el pedido por parte de la Junta
Directiva, por estar percibiendo una remuneracion total menor a $ 300 dolares mensuales. La
resolucion deberd exhibirse en el Informativo Principal y en el de las sucursales de ADACE,
mientras dure la exoneracion. EI Tiempo que estd exonerado no se contara para cuando aplique el

cambio a Socio Vitalicio;

h) Solicitar la intervencion y representacion legal de la Asociacion para la defensa de sus derechos
emanados de los contratos de trabajo, y para la solucidn de todas las dificultades que se le presente

en el desempefio de su profesion como Tripulante Aéreo.

i) El Socio que falleciere en pleno goce de sus derechos, su familia podra pedir la intervencion de

la Asociacion en la defensa de los derechos gque legalmente le corresponden;

j) Adquirir la credencial de la FEDTA, para recibir los descuentos en los pasajes aéreos nacionales

k) Los demaés sefialados en la Ley, el presente Estatuto y los reglamentos vigentes.

Articulo 8.- Obligaciones de los Socios Activos. Las obligaciones de los Socios Activos y de los

Socios que estipule el presente Estatuto son:

a) Pagar con puntualidad las cuotas ordinarias y extraordinarias que estableciere La Junta Directiva

y la Asamblea General;

b) Cumplir fielmente el presente Estatuto, Reglamentos y resoluciones que tomare la Junta

Directiva que no se contradigan al Estatuto de ADACE;



c¢) Concurrir puntualmente a las sesiones de Asamblea General y si no puede asistir por una causa

justificada, enviar una comunicacion por escrito con el justificativo;

d) Aceptar los cargos y dignidades para los que fueran elegidos, salvo impedimento justificado, el

cual deberé ser hecho por escrito;

e) Consignar personalmente su voto en las elecciones y resoluciones que se adopten en Asamblea

General;

i) Abstenerse de todo acto que pudiera perjudicar a los fines de ADACE o los intereses

profesionales de cualquier asociado;

g) Cumplir las comisiones que se les designaren y confiaren, con lealtad, responsabilidad,

dedicacion y celo, salvo impedimento justificado que debera presentar por escrito:

h) Observar conducta ejemplar en las Instalaciones de ADACE y abstenerse de todo acto lesivo a
los objetivos de la institucion, que atenten contra sus directivos y/o funcionarios y proceder

lealmente con sus comparieros de profesion;

i) Suministrar los documentos y datos que solicitare ADACE, con el fin de mantener actualizados

los archivos;

j) Intervenir con el caracter de obligatorio en todas las actividades profesionales, sociales,

culturales y deportivas de ADACE;

k) Los demas que le impongan la Ley, el presente Estatuto y reglamentos vigentes.

Articulo 9.- Renuncia Voluntaria del Socio. El Socio que quisiera renunciar a la calidad de tal,
debera dirigirse al presidente del ADACE por escrito, manifestando esta voluntad; éste a su vez

expondra la renuncia ante la Junta Directiva, la misma que serd aceptada si el renunciante se



encontrare al dia en el pago de cuotas sociales y demas obligaciones para con la Asociacion, caso
contrario dispondra que cumpla con ellas. En el caso de aceptacion de la renuncia, cuando requiera
el ex socio en un futuro, podra reingresar por una sola vez cumpliendo con el articulo 4 de este
Estatuto, sin pagar la cuota de ingreso como socio Activo y manteniendo los afios de antigiiedad

anteriores a su renuncia.

Articulo 10.- Sanciones al Socio. Las infracciones o faltas cometidas por los asociados a la Ley
de Defensa Profesional de los Tripulantes Aéreos del Ecuador, al presente Estatuto y a los
reglamentos vigentes, seran sancionados por uno o mas de los siguientes organismos: la Junta
Directiva, el Tribunal Electoral, el Tribunal de Fiscalizacion y Disciplina y las Asambleas
Generales, segun sea el caso y previo juzgamiento con derecho de defensa por parte del acusado,

para lo cual se establecen las siguientes sanciones:

a) Amonestacion por escrito;

b) Suspension de los derechos de socio de 30 a 180 dias; y,

c) Expulsion.

El Tribunal Electoral podra juzgar y sancionar directamente a los asociados hasta con suspension,
por faltas cometidas durante el proceso electoral y el sancionado Unicamente podra apelar a la

Asamblea General.

En el caso de que el infractor sea miembro de la Junta Directiva sera juzgado y sancionado por el
Tribunal de Fiscalizacion y Disciplina, pudiendo apelar durante el lapso de 15 dias a la Asamblea
General, para lo cual la Junta Directiva podra convocar a una Asamblea Extraordinaria con ese fin
en los siguientes 8 dias y su resolucién causara estado y mientras se cumpla este procedimiento

los derechos del socio infractor estaran suspendidos.



Sin perjuicio en lo establecido en el parrafo anterior, la Asamblea General podra juzgar y sancionar
a los asociados directamente, sin previo juzgamiento de la Junta Directiva o de los Tribunales y su
resolucion causara estado. Las faltas leves serdn sancionadas con amonestacion por escrito; las

faltas graves con suspension temporal y las atentatorias con suspension indefinida o expulsion.

En caso de sancidn al socio por parte de la Junta Directiva, el mismo podré apelar ante el Tribunal
de Fiscalizacion y Disciplina, dentro de los ocho dias de notificada la resolucion de la Junta
Directiva; de la resolucion del Tribunal de Fiscalizacion y Disciplina, en el mismo término tanto
el Socio como la Junta Directiva, podrén interponer recurso de tercera y definitiva instancia ante
la Asamblea General y su resolucion causara estado y mientras se cumpla este procedimiento los

derechos del socio infractor estaran suspendidos.

Serd motivo de Suspension indefinida o Expulsion, el Socio que, por una falta cometida.se

encuentre inmerso en uno 0 mas de los siguientes literales:

a) No acatar las resoluciones de la Asamblea General;

b) Haber sido sancionado con suspension temporal por tres ocasiones;

c) Haber dejado de pagar las cuotas ordinarias o extraordinarias por mas de seis meses;

d) Haber dispuesto fraudulentamente de los fondos o los bienes de la Asociacion, sin eximirlo de

las acciones civiles y legales que adopte ADACE;

e) Haber sido condenado a prision o reclusion por estafa, robo, crimen o narcotrafico;

f) Haber sido declarado traidor a la Asociacion.



Los Socios que hayan renunciado voluntariamente, o estén suspendidos temporal o
indefinidamente, hayan sido expulsados, perderan todos los derechos y privilegios que ADACE y

la FEDTA les confiere.

Articulo 11.- Sin perjuicio de lo estipulado en el Art. 10, el socio que haya sido sancionado con
suspension indefinida, podra apelar en una Asamblea General, en la cual se encuentren presentes
por lo menos un 10% del total de socios en goce de sus derechos. Asi mismo el socio que haya
sido sancionado con Expulsién, podré apelar a una Asamblea General, en la cual se encuentren

presentes por lo menos un 20% del total de socios en goce de sus derechos.

CAPITULO IV

DE LOS ORGANISMOS DE LA ASOCIACION

Articulo 12.- Los Organismos que integran ADACE son los siguientes:

a) La Asamblea General;

b) La Junta Directiva;

c) El Tribunal de Fiscalizacion y Disciplina;

d) La Junta Consultiva;

e) El Tribunal Electoral; y,

f) Las Comisiones.
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CAPITULO V

DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 13.- La Asamblea General es el maximo organismo de ADACE, la integran todos los

socios que se encuentren en pleno goce de sus derechos.

Podran también asistir a las reuniones de Asamblea General:

a) El Sindico de ADACE si este no fuera socio, solo con derecho a voz;

b) Las personas autorizadas por la Junta Directiva, que vayan a exponer algo de interés para la

Asamblea;

c) Las personas que estén autorizadas por este Estatuto.

Articulo 14.- Asambleas Generales. Las Asambleas Generales son Ordinarias y Extraordinarias:

a) Asambleas Ordinarias. - Habra dos Asambleas Ordinarias en el afio, la primera que se reunira
el dltimo viernes a las 18:00 horas del mes de abril, y la Segunda, el Gltimo viernes a las 18:00
horas del mes de noviembre, las mismas deberan ser convocadas con un minimo de 8 dias de la
fecha fijada para la Asamblea, mediante publicacion en uno de los diarios de mayor circulacién de

Guayaquil, en el que constaré el lugar, dia, hora y con el siguiente orden del dia:

1. Lectura y aprobacion del Acta anterior;

2. Conocer, aprobar el informe del Presidente;

3. Conocer y aprobar el informe del Tesorero;

4. Varios.
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Cada dos afios, en la Asamblea Ordinaria de Abril del afio en el cual toca el cambio de la Junta
Directiva, se debera elegir al Tribunal Electoral. En este caso, cuando se realice la convocatoria a
la Asamblea General, se debera incluir la designacion del Tribunal Electoral. En caso de omisién

de este punto, se la podra igualmente realizar en el punto: Varios.

La Hora de la convocatoria a la Asamblea Ordinaria de Noviembre del mismo afio de la Eleccion
del Tribunal Electoral, serd a las 18:00 horas sujetandose a lo especificado en el Art. 16 de los
Estatutos y se incluird en el Orden de ese dia, la Posesion de la Nueva Junta Directiva y lo

especificado en el Art. 44 de estos Estatutos.

En las Asambleas Ordinarias, siempre debera constar el punto vario y su omision sera considerada

falta atentatoria.

En las asambleas ordinarias podran tratarse cualquier tema que no esté en contra de los Estatutos

de ADACE y podran aprobarse o modificarse los Reglamentos respectivos.

b) Asambleas Extraordinarias. Las Asambleas Extraordinarias se reuniran cuando las convoque la
Junta Directiva, el presidente o cuando la soliciten un minimo del 10% del total de socios en pleno
goce de sus derechos, la solicitud suscrita por los peticionarios contendra los asuntos a tratarse,
con las firmas respectivas y sera dirigida al presidente quien convocara dentro de los ocho dias
habiles de haberla recibido y de no hacerlo esta actitud sera considerada como falta atentatoria. En
la Asamblea General Extraordinaria solo se podran tratar los asuntos constantes en la convocatoria,

bajo pena de nulidad.

Ninguna Asamblea serd valida, si se toma una resolucion con relacion a una huelga o paro de los

Tripulantes Aéreos, si no hay un minimo del 51% del total de socios que se encuentren en pleno
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goce de sus derechos. Los Socios Activos que estén exonerados temporalmente del pago de cuotas

sociales no seran tomados en cuenta para formar parte del 51%.

Articulo 15.- Convocatorias Urgentes. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo anterior
respecto a la convocatoria, el presidente de ADACE, podra convocar a Asamblea General
Extraordinaria con el caracter de urgente, cuando por la importancia del caso asi lo amerita. Esta
convocatoria obligatoriamente se hara por medio del periédico de mayor circulacion de Guayaquil.
Sin embargo, en ningun caso la convocatoria se hard, con no menos de cuarenta y ocho horas al

dia fijado para la Asamblea.

Articulo 16.- Quorum. El Quérum para que se instale las Asambleas Generales en primera
convocatoria sera de la mitad méas uno del total de los Socios que se encuentren en pleno goce de
sus derechos, para este fin, obligatoriamente debera exhibirse una lista de los socios con su
condicion. De no existir el quérum reglamentario para instalar la Asamblea a la hora citada, los
socios quedaran automaticamente convocados por segunda vez para una hora mas tarde. Llegada

la hora de la Asamblea la misma se instalara con el niUmero de socios asistentes.

Articulo 17.- Las Asambleas Generales seran dirigidas por el Presidente de ADACE, a falta de
éste, por el Vicepresidente y a falta de ambos, por un socio en pleno goce de sus derechos, quien
sera elegido por la Asamblea como Director y actuara como tal mientras dure la misma, sin

perjuicio de que el Presidente o Vicepresidente de ADACE, lleguen durante la Asamblea.

Los miembros de la Asamblea, podran cuestionar la permanencia del Presidente de ADACE como
Director de la Asamblea, por lo que podran mocionar y someter a votacion el nombramiento de un

Director Ad-Hoc, quien actuara como tal mientras dure la misma.
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Asi mismo, los miembros de la Asamblea, podran cuestionar la permanencia del secretario de
ADACE como Secretario de la Asamblea, por lo que podran mocionar y someter a votacion el

nombramiento de un Secretario Ad-Hoc, quien actuara como tal mientras dure la misma.

Todo miembro de ADACE que ingrese para asistir a la Asamblea debera poner su nombre y firma
en un documento en el que conste el tipo de Asamblea, fecha, hora de inicio de la misma, previo

a instalarse; la omision de este procedimiento seré considerado como falta grave.

Las Actas de las Asambleas Generales seran asentadas en un archivo especial destinado para el
efecto y seran firmadas por quien actle de Director y Secretario de la Asamblea, adjuntando el
recorte del periddico en el cual se realiz6 la convocatoria y el documento con los nombres y las

firmas de los asistentes a la misma.

Articulo 18.- Asistencia a las Asambleas Generales. El Socio que se encuentre en pleno goce de
sus derechos y que no pueda asistir a la Asamblea General por asuntos de fuerza mayor, debera
cumplir con lo estipulado con el Articulo 8, literal c¢), enviando el justificativo y de creer
conveniente, podra adjuntar un petitorio para ser tratado en la Asamblea siempre y cuando no se

incumpla con lo estipulado en el Articulo 14, literal b), de los presentes Estatutos.
Articulo 19.- Atribuciones de la Asamblea General. Son Atribuciones de la Asamblea General:

a) Posesionar en el altimo viernes del mes de noviembre cada 2 afios, a la nueva Junta Directiva

Bienal;

b) Designar en el Gltimo viernes del mes de Abril del afio que toque la posesion de la nueva Junta

Directiva, a la Junta Consultiva y al Tribunal Electoral quienes duraran 2 afios en funciones;
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c) Designar en el ultimo viernes del mes de Noviembre del afio que no toque la posesion de la

nueva Junta Directiva, al Tribunal de Fiscalizacién y Disciplina que duraran 2 afios en funciones;

d) Conocer y aprobar los planes de trabajo y el presupuesto anual que presente la Junta Directiva;

e) Aprobar o rechazar el informe de labores que, a nombre de la Junta Directiva, presente el

Presidente;

f) Aprobar o rechazar el informe de econdémico que, a nombre de la Junta Directiva, presente el

Tesorero;

g) Fijar las cuotas extraordinarias que deben pagar los socios;

h) Autorizar a la Junta Directiva cualquier egreso de los fondos de la Asociacion, que no estén en

el presupuesto anual, cuando los gastos sobrepasen los $ 2,000 ddlares.

i) Decidir acerca de la adquisicion, enajenacion o gravamen de los bienes muebles e inmuebles de

la Asociacion;

j) Resolver en definitiva sobre las sanciones y expulsiones de los asociados de acuerdo a lo

estipulado en el Art. 10 y 11 de los presentes Estatutos;

k) Remover total o parcialmente de sus cargos a los miembros de la Junta Directiva y de cualquiera
de los demaés organismos de la Asociacién, cuando se compruebe violacion a las disposiciones
legales y/o Estatutarias y se encuentren presentes registrados al menos veinte (20) Socios en pleno

goce de sus derechos.

I) Quitar la condicidon de los socios que hayan sido nombrados ilegalmente como tales por la Junta

Directiva;
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m) Aprobar las reformas al presente Estatuto en dos Asambleas celebradas en dias distintos, a
pedido de la Junta Directiva o a solicitud de por lo menos el 25% del total de los socios en pleno

goce de sus derechos;
n) Lo demaés sefialado en la Ley, en el presente Estatuto y los Reglamentos vigentes.
CAPITULO VI
DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 20.- La Junta Directiva es el Organismo ejecutor de las resoluciones de la Asamblea
General y le corresponde la Administracion de la Asociacion y sus instalaciones. Sus miembros

seran elegidos por votacion directa y secreta. Estara integrada por los siguientes miembros:
a) Presidente

b) Vicepresidente

c) Secretario

d) Tesorero

e) Tres Vocales Principales

f) Tres Vocales Suplentes

Para ser miembro de la Junta Directiva, se requiere estar en pleno goce de sus derechos de socio y
tener por lo menos 4 afios de afiliacion; no haber sido sancionado por la FEDTA o ADACE, por
faltas consideradas como graves o atentatorias; y no ejercer ninguna representacion laboral o

patronal dentro de las relaciones de trabajo inherentes con la Aviacion Comercial.
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Articulo 21.- Los integrantes de la Junta Directiva podran ser removidos de sus cargos, total o
parcialmente, por Resolucion de la Asamblea General, cuando hayan violado la Ley de Defensa
Profesional de los Tripulantes Aéreos del Ecuador, el presente Estatuto o los reglamentos vigentes,
cuando no cumplan con sus funciones para las cuales fueron elegidos o cuando no cumplieren con

las resoluciones de la Asamblea General o de la misma Junta Directiva,

Articulo 22.- Los miembros de la Junta Directiva duraran 2 afios en sus funciones y podran ser

reelegidos y se reuniran ordinariamente por lo menos una vez al mes.

Avrticulo 23.- Deberes y Atribuciones de la Junta Directiva. Son deberes y atribuciones de la Junta

Directiva los siguientes:

a) Cumplir y hacer cumplir los presentes Estatutos y Reglamentos vigentes;

b) Expedir y/o reformar los Reglamentos de la Asociacion;

c) Nombrar al Asesor Juridico de ADACE, de la nébmina que presente el Presidente;

d) Fijar el valor de las cuotas sociales ordinarias, las mismas que podran ser revisadas por la

Asamblea General, siempre y cuando el valor que se quiera cobrar, no sea inferior a vigente;

e) Elaborar el presupuesto anual a ser presentado y aprobado por la Asamblea General;

f) Orientar y dirigir la politica profesional, social, cultural, civica, deportiva y econdmica de la

Asociacion;

g) Controlar las Comisiones, que presentara a su consideracion el Presidente;

h) Informar a los Delegados que representen a ADACE ante las reuniones de la FEDTA,;

17



i) Restructurar las Comisiones y los Delegados de la FEDTA, ya sea por ausencia de sus miembros

o por incumplimiento de las funciones a ellos encomendadas;

J) Aprobar o rechazar el ingreso de los aspirantes a Socios; k) Aceptar la renuncia de los Socios de

conformidad con lo que dispone el Art. 9 de este Estatuto;

1) Declarar como Vitalicios a los Socios, que cumplan con los requisitos que establece el Art. 5 de

este Estatuto:
m) Declarar como Jubilados a los socios de acuerdo a lo que establece el Art. 5 de los Estatutos;

n) Calificar las faltas que incurran los socios previa su sancion, de acuerdo a este Estatuto y

Reglamentos vigentes.

0) Amonestar, suspender y expulsar a los socios en los casos comprendidos en el Art. 10 de este

Estatuto y en el Reglamento vigente;

p) Nombrar entre sus vocales al reemplazante del secretario o Tesorero, en caso de renuncia,
abandono del cargo por mas de 60 dias, abandono del cargo por mas de 90 dias en el afio o por

ausencia definitiva de éstos.

q) Principalizar a los Vocales suplentes, por renuncia o fallecimiento de los principales o en el

caso contemplado en el Art. 21 del presente Estatuto;

r) Designar a los VVocales suplentes, si uno o varios hayan sido principalizados;

s) Someter a consideracion de la Asamblea General Ordinaria, los nombres de las personas que

deban merecer la calidad de Socios Honorarios de conformidad con el Art. 5 de este Estatuto;

t) Autorizar al presidente para ceder a titulo gratuito las Instalaciones de la Asociacion;
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u) Autorizar al Presidente para que efectle gastos que excedan los $ 1,000 dolares;

v) Fijar la cuota de ingreso para los nuevos Socios y la misma no podra ser menor al salario minimo

vital vigente:

w) Autorizar la separacion, contratacion y fijacion de los sueldos y salarios de los Empleados de

ADACE;
X) Conocer los Asuntos que sean puestos a consideracion, por el Presidente o por sus miembros;

y) Organizar planes y programas para las distintas actividades relacionadas, de cada aniversario

de la Institucién;
z) Los demés sefialados en la Ley, en el presente Estatuto y los reglamentos vigentes.

Articulo 24.- Sesiones de la Junta Directiva. La Junta Directiva sesionara ordinariamente por lo
menos una vez cada 30 dias y extraordinariamente, cuando considere necesario el Presidente o se
lo soliciten, por escrito, 3 de sus miembros. En las sesiones ordinarias debera constar

obligatoriamente el punto: Varios.

Articulo 25.- Convocatoria de la Junta Directiva. La convocatoria a sesion de la Junta Directiva,
se hard mediante notificacion personal escrita dirigida a cada miembro, en la que debera constar:

dia, hora, lugar y los asuntos a tratarse, firmada por el Presidente y el Secretario.

Articulo 26. Qudérum de la Junta Directiva. La Junta Directiva se considerara validamente

constituido para sesionar si se encontraren presentes, por lo menos, 4 de sus miembros.

Articulo 27.- Resoluciones de la Junta Directiva. La Junta Directiva adoptara resoluciones por

mayoria absoluta de los miembros presentes.
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Articulo 28.- Facultades Especiales de la Junta Directiva. La Junta Directiva tiene facultad para
resolver asuntos de la Asociacion, no previstos en este Estatuto, debiendo someter tales

resoluciones a consideracion de la siguiente Asamblea General.
DEL PRESIDENTE
Articulo 29.- El presidente de ADACE. Son atribuciones y deberes del Presidente;
a) Representar a la Asociacion legal, judicial y extrajudicialmente, por si solo;
b) Asumir la responsabilidad administrativa y financiera de la institucion;

c) Presidir y dirigir las sesiones de la Junta Directiva y de la Asamblea General de la Asociacion

de acuerdo a lo estipulado en el Art. 17 de este Estatuto;

d) Actuar de oficio cuando los socios, los empleadores y la autoridad aeronautica no cumplan con

las disposiciones de la Ley de Defensa Profesional y el presente Estatuto;

e) Celebrar y ejecutar a nombre de la Asociacidn todos los actos y contratos que fueren necesarios

para el cumplimiento de sus fines;
f) Suscribir toda orden de retiro o egreso de fondos, conjuntamente con el Tesorero;

g) Suscribir las actas de las Asambleas Generales y de las sesiones de la Junta Directiva, asi como
los oficios y correspondencia de la Asociacién, conjuntamente con el Secretario, de acuerdo al

Caso,

h) Presentar a las Asambleas General Ordinaria el informe de la gestién de la Junta Directiva bajo

su presidencia;
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i) Cumplir y hacer cumplir de los miembros de la Junta Directiva y demas socios en general, tanto
las resoluciones de la Junta Directiva y de la Asamblea General, como la Ley de Defensa

Profesional, este Estatuto y los reglamentos vigentes;

j) Sera el Presidente nato de todas las Comisiones formadas por la Junta Directiva;

k) Las demas que le confiere el presente Estatuto y las resoluciones internas legalmente aprobados.
DEL VICEPRESIDENTE

Aiticulo 30.- Son deberes y atribuciones del vicepresidente:

a) Subrogar provisionalmente al Presidente. La subrogacion seré provisional cuando el presidente
encargue transitoriamente sus funciones mediante comunicacion escrita y no podra ser mayor a 60

dias seguidos y 90 totales en el afio;

b) Subrogar definitivamente al presidente. La subrogacion serad definitiva cuando el presidente
renuncie al cargo por escrito, por impedimento definitivo, por abandono del cargo por mas de 60
dias 0 90 dias totales en el afio 0 por expulsion o destitucion por parte de la Asamblea General. Si
la subrogacién es definitiva la misma debera ser puesta a consideracién de la Asamblea General,

para su ratificacion o para el nombramiento del Presidente titular.
DEL SECRETARIO
Articulo 31.- Son atribuciones y deberes del secretario:

a) Actuar como tal en las sesiones de la Junta Directiva y de la Asamblea General, de acuerdo al

Art. 17;

b) Llevar el Archivo de Actas de las sesiones de Junta Directiva y de Asamblea General, de acuerdo

al Art. 17;
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c) Llevar el Libro de registros de socios;

d) Llevar la correspondencia Oficial y los documentos de ADACE;

e) Llevar el archivo e inventario de los bienes de la Asociacion;

f) Sera responsable de notificar por escrito los nombramientos a cada uno de los miembros electos

por la Asamblea General.

g) Conceder copias certificadas de los documentos de ADACE conjuntamente con el Presidente;

h) Grabar todas las Sesiones de las Asambleas Generales y de las Sesiones de la Junta Directiva;

i) Las demas sefialadas en el presente Estatuto y los reglamentos internos legalmente aprobados.

DEL TESORERO

Articulo 32.- Son atribuciones y deberes del Tesorero.

a) Recaudar las cuotas ordinarias y extraordinarias que los socios estén obligados a pagar, de
conformidad con el Estatuto, el Reglamento Vigente y de los acuerdos y resoluciones adoptadas

por la Asamblea General;

b) Firmar los cheques conjuntamente con el Presidente y efectuar los pagos estrictamente

autorizados por la Asamblea General, la Junta Directiva o el Presidente;

c) Presentar a la Junta Directiva cada mes, el Informe Econdmico de ADACE;

d) Ejercer el control econémico y contable de la Asociacién, teniendo bajo su responsabilidad el

cuidado de eventos sociales y bienes patrimoniales;

e) Suscribir conjuntamente con el Presidente todo egreso econémico;
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f) Supervisar la contabilidad de ADACE;

g) Rendir a la Asamblea General Ordinaria un informe sobre el estado econémico y financiero de

la Asociacion: asi como cuando la Junta Directiva o la Asamblea General de socios lo pida;

h) Asumir la responsabilidad personal y pecuniaria por los fondos y el patrimonio de la Asociacion
confiados a él. Esta responsabilidad cesard en los casos de pago o disposicion de fondos o

patrimonio institucionales donde él no haya intervenido;

i) El Tesorero es responsable solidario conjuntamente con el Presidente de los fondos de la

Institucion;

j) Los demas que le imponga la ley, el presente Estatuto y los Reglamentos aplicables legalmente

aprobados.
DE LOS VOCALES
Articulo 33.- Vocales Principales. Son atribuciones y deberes de los VVocales Principales:

a) Remplazaran provisionalmente en su orden de eleccion al Presidente y Vicepresidente y

definitivamente con aprobacién de la Asamblea;
b) Concurrir de manera obligatoria, a las sesiones de la Junta Directiva y de la Asamblea General,

¢) Intervenir en las deliberaciones de la Junta Directiva con derecho a voz y voto. Desempefiar con
responsabilidad las comisiones para las que fueran nombrados por la Junta Directiva, por el

presidente o por quien haga sus veces;
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e) Llenar las vacantes de Secretario y Tesorero de la Junta Directiva previa eleccion por parte de

los miembros de la Junta Directiva;
f) Asistir a las sesiones del Directorio pudiendo excusarse, por escrito, justificadamente;

g) Si un Vocal Principal faltare injustificadamente en forma consecutiva a tres sesiones de

Directorio, motivara la principalizacion definitiva del correspondiente VVocal Suplente;

h) Presentar al Directorio para su debida aprobacién, dentro de 30 dias siguientes a su eleccion,

los planes y programas de trabajo para el respectivo periodo;

i) Presentar a consideracion del Directorio un informe escrito anual de las actividades realizadas y
de las que hubieren sido asignadas, para que sean incorporadas al informe anual que se presentara

a la Asamblea General; y;

j) Los demas sefialadas en este Estatuto y Reglamentos vigentes.

Articulo 34.- Vocales Suplentes. Son atribuciones y deberes de los VVocales Suplentes:
a) Remplazar definitivamente a los vocales principales, de acuerdo al Art. 33, literal g);
b) Concurrir de manera obligatoria a las sesiones de Asamblea General,

c¢) Concurrir cuando lo crea conveniente a las sesiones de la Junta Directiva, s6lo con derecho a

Voz:
d) Los demas sefialados en este Estatuto y Reglamentos vigentes.

Articulo 35.- Las vacantes de Vocales Suplentes que se produjeren, podran ser llenadas por los

Socios que cumplan el Art. 20 de estos Estatutos, si asi lo creyera conveniente la Junta Directiva.
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DEL ASESOR JURIDICO

Articulo 36.- La Asociacion contara con los servicios de un Abogado, quien ejercerd las funciones
de Asesor Juridico. Sera nombrado por la Junta Directiva a sugerencia del Presidente, para el
periodo que dure dicha Junta, pudiendo ser reelegido. No se requiere ser socio de la Asociaciéon y
tendré solamente derecho a voz. Asistira a las sesiones de la Asamblea General y Junta Directiva,
cuando sea expresamente convocado a las mismas. Sus funciones serdn las de asesorar a la
Asamblea General, Junta Directiva, Junta Consultiva y a todos los asociados en general sobre
aspectos juridicos y legales. Durard dos afios en sus funciones y podrd ser removido por el
Directorio cuando este considere pertinente, Cuando se trate de la celebracién o ejecucién de actos
y contratos por parte de la Asociacion con respecto a terceros, el Asesor Juridico debera ser
consultado necesariamente por el Directorio u Organismo respectivo de la institucién y formara

parte de la Junta Consultiva.
CAPITULO VII
DEL TRIBUNAL DE FISCALIZACION Y
DISCIPLINA

Articulo 37.- El Tribunal de Fiscalizacion y Disciplina, estard integrado por tres miembros
principales, que tendran sus respectivos suplentes, elegidos por la Asamblea General Ordinaria

convocada para el mes de Noviembre del afio que no se elija a la Junta Directiva.

Articulo 38.- Los integrantes del Tribunal duraran dos afios en sus funciones y no podran ser
miembros de la Junta Directiva. Entre los miembros principales, designaran al Presidente,
Vicepresidente y al Secretario del Tribunal de Fiscalizacion y Disciplina y comunicaran a la Junta

Directiva de su conformacion.
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Articulo 39.- Para ser elegido miembro del Tribunal de Fiscalizacion y Disciplina, se requiere ser
socio en pleno goce de sus derechos por méas de 10 afios y no haber sido nunca sancionado por la

FEDTA o ADACE por faltas disciplinarias.
Avrticulo 40.- Son atribuciones y deberes del Tribunal de fiscalizacion y Disciplina:

a) Fiscalizar toda gestion de la Junta Directiva especialmente la econémica, y Juzgar y sancionar
las faltas cometidas por los miembros de la Junta Directiva, de acuerdo a lo estipulado en el

Acrticulo 10;
b) Conocer y resolver sobre las apelaciones y reclamaciones que interpongan los socios;

c) A falta de los miembros del Tribunal Electoral, el Tribunal de Fiscalizacion y Disciplina puede

actuar en su nombre con todos sus deberes y atribuciones.

d) En caso de que la Junta Directiva y/o Tribunal Electoral no hubiesen convocado a elecciones
hasta 50 dias antes del ultimo viernes de Noviembre del afio que corresponda el cambio de la Junta
Directiva, el Tribunal de Fiscalizacién y Disciplina procedera a realizar la convocatoria,

manteniéndose la fecha programada.
CAPITULO VIl
DE LA JUNTA CONSULTIVA

Articulo 41.- La Junta Consultiva ejercera las funciones de orientacion, asesoramiento,
coordinacion, recomendacion, ordenamiento e informacion, basada en la experiencia de sus
miembros, para el buen desenvolvimiento de todos los Directivos y demas Organismos de la

Asociacion.
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La Junta Consultiva estara conformada por 3 miembros con no menos de 10 afios de antigiiedad y
tendran obligatoriamente haber sido socios notables de la institucion; la presidird el mas antiguo

de los elegidos y la conformara también el Asesor Juridico.

La Junta Consultiva durard 2 afios y participara a solicitud de la Junta Directiva e

independientemente en las Asambleas Generales.
CAPITULO IX
DEL TRIBUNAL ELECTORAL

Articulo 42.- El Tribunal Electoral, sera elegido en la Asamblea General Ordinaria de Abril de
cada dos afios, en el mismo afio que toca la eleccion de la Junta Directiva y contara de tres
miembros principales y sus respectivos suplentes. Los miembros principales se reuniran y entre

ellos, nombraran un Presidente, Vicepresidente y Secretario.
Articulo 43.- Son atribuciones del Tribunal Electoral:
a) Organizar el proceso electoral para la a Eleccidn de la Junta Directiva;

b) Receptar, analizar y calificar las listas de candidatos participantes la eleccion de la nueva Junta
Directiva que estén en pleno goce de sus derechos, las mismas que deberan tener el auspicio o

apoyo de por lo menos 10 socios en pleno goce de sus derechos;

c) Dictar las disposiciones reglamentarias que considere pertinentes para el normal

desenvolvimiento del proceso electoral;

d) Juzgar y sancionar a los socios que incumplan los Estatutos y las disposiciones reglamentarias

relacionadas al proceso electoral.
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e) Realizar los escrutinios y proclamar legalmente electos a los socios que integren la lista

triunfadora, de acuerdo con el Acta de Escrutinios.

f) Comunicara por escrito sobre los resultados a la Asamblea General.

g) El Tribunal Electoral respondera de sus actos exclusivamente a la Asamblea General.

Articulo 44. Los miembros del Tribunal de Fiscalizacion y Disciplina, podran actuar como
miembros del Tribunal Electoral si estos no hubieren sido nombrados o no estuvieren presentes el

dia de las elecciones

CAPITULO XA

DE LAS ELECCIONES

Articulo 45.- El Presidente del Tribunal Electoral, mediante comunicacion escrita, ordenara a la
Junta Directiva, incluya en la convocatoria a la Asamblea General Ordinaria, que se realizara el
altimo viernes del mes Noviembre del afio que toca el cambio de la nueva Junta Directiva, se
convoque a Elecciones para ese mismo dia, en horario de 08h00 a 17h00 y la convocatoria debera
ser hecha, por lo menos con 60 dias de anticipacion sin perjuicio de lo que diga el Art. 14.de estos:

Estatutos

Articulo 46.- Los Socios podran presentar ..... candidatos a miembros de la Junta Directiva, ....
lo establecido en el Art. 20 de estos Estatutos..... dias antes de la fecha fijada para las elecciones,

. auspicio o apoyo de por lo menos 10 firmas de .... se encuentren en pleno goce de sus
derechos. Un socio s6lo puede apoyar a una lista y no se contaran como auspiciadores a los

candidatos.
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Articulo 47.- Las Listas con sus candidatos deberan ser presentadas en la Secretaria de ADACE,
y el Tribunal debera Calificarlas en maximo 8 dias habiles. Si el Tribunal no se pronuncia durante

el tiempo establecido, sera considerado como falta grave.

Articulo 48.- El Tribunal Electoral, deberd descalificar la lista presentada, si incumple lo

estipulado en el Art. 20 y 45 de los presentes Estatutos.

Articulo 49.- La Mesa Electoral, estard integrada por 2 miembros del Tribunal Electoral y 2

representantes de cada lista participante.

Articulo 50.- El Voto sera directo y secreto depositado en un anfora que tendra un candado y sello
de seguridad. y podran votar inicamente los socios que estén en pleno goce de sus derechos y los

que estipule el Estatuto. Las votaciones seran de 08h00 a 17h00 horas.

Articulo 51.- Para poder ejercer el sufragio, los socios que puedan elegir, deberan estar en pleno

goce de sus derechos por lo menos 24 horas antes de iniciarse las elecciones.

Articulo 52.- El Tribunal Electoral, elaborara las papeletas de votacion que contendran las listas
participantes con los nombres de los candidatos y las dignidades que aspiran. Cada papeleta

contendré la firma del Presidente y Secretario de Tribunal Electoral

Articulo 53.- La Posesién de la Junta Directiva, serd en la Asamblea General Ordinaria, que se
deberé celebrar el mismo dia de la Eleccion, a las 18h00 en primera convocatoria o a las 19h00,

en el caso de no haber el quérum reglamentario.

Articulo 54.- El Tribunal Electoral serd la maxima autoridad de ADACE el dia de las elecciones

de la Junta Directiva.
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CAPITULO XI
DE LAS COMISIONES

Articulo 55.- La Junta Directiva designara las Comisiones que considere necesarias para el
desenvolvimiento administrativo y cumplimiento de los fines de la Asociacion y el Presidente de

ADACE seré el Presidente Nato de las mismas y estaran integradas por tres miembros.

Articulo 56.- Sin perjuicio de lo que diga el Art. 54, la Asamblea General tendra la facultad de
designar Comisiones Especiales, las mismas que estaran conformadas por tres socios que no sean
miembros de la Junta Directiva. Los integrantes de las Comisiones Especiales elegiran de entre

ellos al Presidente y Secretario de la respectiva Comision. La eleccion de los socios

Integrantes de esta clase de Comisiones por parte de la Asamblea General serd de aceptacion
obligatoria, salvo excusa debidamente justificada por parte del socio elegido. Las Comisiones

Especiales responderan sélo ante la Asamblea General.
CAPITULO XII
DE LA ADMINISTRACION DE LOS BIENES

Articulo 57.- La Junta Directiva es la responsable de la administracién de los bienes y en general,

del patrimonio de la Asociacion.

Articulo 58.- Las cuotas de admision y las ordinarias se destinaran para cubrir el gasto corriente
de administracion de la Asociacion. Las extraordinarias seran destinadas exclusivamente al fin

para la que fueron fijadas.

30



Articulo 59.- El socio que se retire voluntariamente, haya sido suspendido temporalmente o
indefinidamente, 0 que haya sido expulsado de la Asociacion por alguna razén contemplada en el

presente Estatuto, no tendra derecho a la devolucidn de las cuotas que haya pagado.

Articulo 60.- Ningun directivo, socio o trabajador de la Asociacion podra disponer de los ingresos,

fondos y bienes institucionales, si estos son en beneficio personal.

Articulo 61.- Todo ingreso de la Asociacion debera ser depositado en un Banco o Financiera en
méaximo 48 horas de recibido el ingreso y el Tribunal de Fiscalizacion y disciplina podra

comprobar que se han realizado los depdsitos.

Articulo 62.- Para la adquisicion, enajenacion o gravamen de bienes muebles e inmuebles de la

Asociacion se necesitard forzosamente de la autorizacion de la Asamblea General.

Articulo 63.- Todos los demas asuntos relacionados con el presente Capitulo estaran regidos por

las disposiciones del Reglamento que se expida para el efecto.
CAPITULO XIlIl1
DE LA DISOLUCION

Articulo 64.- La Asociacion se disolvera por el incumplimiento de sus objetivos o por tener una
cantidad inferior a 30 socios. Su liquidacion se operara de acuerdo con lo que determine la
Asamblea General, en concordancia con su Estatuto vigente, los Reglamentos y lo que determine

la Ley para instituciones de esta indole.
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CAPITULO XIV
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 65.- La Asociacion como tal no podra intervenir en actos politicos o religiosos u obligar

a sus socios a intervenir en ellos.

Articulo 66.- Todo lo que no se encuentre previsto en el presente Estatuto se regira por las

disposiciones de la Ley de Defensa Profesional de Tripulantes Aéreos del Ecuador.

Articulo 67.- El presente Estatuto, no podra ser reformado sino después de cuatro afios de haber

sido promulgado de acuerdo a la Ley.
Disposiciones Transitorias:

a) La presente Reforma Integral del Estatuto, entrara en vigencia una vez aprobada por el

Ministerio de Trabajo y Recursos Humanos.

b) Los Socios que hayan sido Jubilados, en una fecha anterior a la de la vigencia de los presentes

Estatutos y hayan tenido por lo menos 20 afios de vida institucional, pasaran a ser Socios Vitalicios.

CERTIFICO: Que el texto anterior que contiene las Reformas y codificacion del Estatuto de la
Asociacion de Aviadores Civiles Ecuatorianos ADACE, de la ciudad de Guayaquil, fue discutido
y aprobado por los socios miembros de esta Asociacion, en las Asambleas Generales

Extraordinarias celebradas el 8 y 15 de Noviembre del 2003.
Guayaquil, 1 de Diciembre del 2003
Cap. Genaro Silva

SECRETARIO
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DIRECCION DE TRABAJO DEL LITORAL
DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIONES

LABORALES Y ESTADISTICA

CERTIFICO: Que las reformas al Estatuto de la ASOCIACION DE AVIADORES CIVILES
ECUATO: RIANOS, con domicilio en el canton Guayaquil, provincia del Guayas, queda
registrado en el libro 01, folio 116, registro 09, con fecha febrero 20 del 2004.- Acuerdo Ministerial

136-04

Ab. Lourdes Quinde de Patifio
Jefe del Departamento de Organizaciones

Laborales y Estadisticas
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